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A Associação Comercial Empresarial de Santa Helena (Acisa), teve nesta terça-feira (06) Assembleia Geral 
Ordinária (AGO), de forma presencial para eleição de nova diretoria. Como havia apenas uma chapa ins-
crita a eleição foi por aclamação, com aprovação por unanimidade. 
 
Foram eleitos pelo Conselho de Administração, como 
presidente, Claudete Maria Remor; Vice-presidente, 
Rogério Volpi; Tesoureiro, Rafael Rauta; Vice-
tesoureiro: Álvaro Freires da Silva; Secretária, Ander-
leia Ferigollo Meinerz; Vice-secretária, Márcia Fagun-
des de Jesus. 
 
O Conselho consultivo tem Leonardo Luiz Uberti Re-
din, Leoveraldo Curtarelli de Oliveira e Edson José 
Kehl. O Conselho Fiscal é formado por Edson 
Wamms, Ademir Marion e Milton Becker, tendo co-
mo suplentes, Gilson Altmeyer, Vanessa Capelari e 
Guilherme Francisco Lindermayer. 
 
Conforme previsto em edital de convocação, com apenas uma chapa inscrita, a Comissão Eleitoral pode-
ria definir entre as cédulas “sim” ou “não”, ou por aclamação. Em decisão da própria Assembleia a chapa 
foi aprovada. 
 
A Comissão Eleitoral foi formada por leda Maria Gasperini Flores, Renata Luísa Soares Berté e Paula Adria-
na Schimmelfennig. O secretário da Comissão Eleitoral foi Adair Luis Salvi. 

Nova diretoria da Acisa é eleita por unanimidade em Assembleia 

Ordinária 





O empresário e advogado Lucas Eduardo Ghellere, 37, foi eleito por aclamação na noite de quarta-feira presidente 
da Coordenadoria das Associações Comerciais e Empresariais do Oeste do Paraná. Ele assumirá em janeiro para 
mandato de dois anos em lugar de Flavio Gotar-
do Furlan, que é de Toledo. O Jantar de posse 
festiva dos novos diretores está marcada para o 
dia três de março de 2023, na Acic, em Cascavel. 
Em seu primeiro pronunciamento como presi-
dente eleito, Lucas destacou o pioneirismo da 
Caciopar, a primeira das 12 coordenadorias da 
Faciap criadas no Paraná, da força e contribui-
ções do associativismo para o crescimento das 
empresas e para o fortalecimento da economia 
das regiões e do Estado e falou do momento 
social e político brasileiro. “Assumo em um perí-
odo particularmente difícil, de inúmeros desafi-
os. Defendo aqui as liberdades, o direito à pro-
priedade o respeito às leis e à Constituição”. 
Casado e pai de uma filha, Lucas é empresário em Medianeira, onde presidiu há alguns anos a Acime. Ele participa 
do movimento associativista há 12 anos e, na Caciopar, aprendeu a conhecer e a admirar os princípios que a mo-
vem e a capacidade e o altruísmo de líderes inspiradores para a região. “Fico feliz em estar ao lado de pessoas tão 
boas e tão comprometidas com o bem e com o crescimento do seu país. Também quero e vou dar minha parcela à 
Coordenadoria e a essa força transformadora”. 
Lucas citou a gestão de Flavio, dos avanços conquistados e da oportunidade de estar ao lado dele e de sua diretoria 
em um dos momentos mais importantes do País e do mundo. “Aprendi muito, vi a serenidade, a resiliência e a es-
perança agirem em favor das empresas e de uma região inteira. Obrigado, presidente Flavio, pela sua contribuição 
tão importante e que tanto soma para a história de 46 anos da Caciopar”. Flavio, por sua vez, agradeceu o apoio de 
todos e se disse feliz com os resultados alcançados e por dar o seu melhor ao contínuo processo de crescimento da 
Coordenadoria e do movimento empresarial. Flavio recebeu homenagem durante o evento. 
A Assembleia Geral Ordinária também abriu espaço para a apresentação do presidente, vice e secretária do Conse-
lho Deliberativo e Suplentes, da Caciopar Mulher e da Caciopar Jovem. Quinze personalidades que se destacam na 
região foram agraciadas com o Selo Agente de Transformação do Território Oeste 2022. No fim dos trabalhos, a 
gerente Rosane Schulz Ferreira fez a leitura da agenda  
de atividades da Coordenadoria para o  
exercício de 2023. 

Eleito na Caciopar, Lucas elogia o associativismo e defende liberdades  

NOTÍCIAS DA REGIÃO 

HORÁRIO ESPECIAL DE NATAL E FIM DE ANO  (FACULTATIVO) 

Dia 17/12: das 08h30 às 15h00 

Dia 19 à 23/12: das 08h30 às 20h00 

Dias 24 e 31/12: das 08h30 às 15h00 

 

* Sendo necessário cumprir todas as normas da Convenção Coletiva de Trabalho vigente e seu aditivo. 


